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OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA -PNRR STEM E
MULTILINGUISMO

INTERVENTI AeB

Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi -Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) -Codice Avviso M4C113.12023-1143

Titolo Progetto: “Siamo Tutti Esperimenti e Meravigliosi”

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-30327  CUP F14D23002080006

La DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il D.L. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
dell’ Amministrazione Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n.
101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e
altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio

2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1-
Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023);

VISTO il Progetto Avviso/Decreto M4C113.1-2023-1143 “Competenze STEM e multilinguistiche nelle

scuole statali /D.M. 65/2023” - Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i QEJ#%%%iﬁéﬂeiaamgned by
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attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di
potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023 n. 65 con il quale vengono
destinati, a valere sulla linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” Missione 4 —
Componente 1 — 750 milioni di euro in favore di tutte le istituzioni scolastiche, secondo la seguente
articolazione, sulla base di due linee di intervento distinte:

Intervento A — Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti
finalizzati a promuovere 1’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle
linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita
di orientamento STEM

Intervento B — Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 132935 del 15-11-2023, con la quale I’Unita
di Missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito ha fornito specifiche indicazioni per la
progettazione e la gestione degli interventi;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione del progetto PNRR DM65 (Collegio Docenti —n. 19
del 13/12/2023 e Consiglio di Istituto —n. 91 del 14/12/2023);

VISTO il progetto “Siamo Tutti Esperimenti ¢ Meravigliosi” inoltrato dalla Scuola su apposita piattaforma in
data 06/02/2024 con codice inoltro 30327.0

PRESO ATTO che per I’investimento 3.1 della Missione 4 Componente 1 é stato generato il CUP ed
inserito in piattaforma FUTURA CUP F14D23002080006;

VISTO I’accordo di concessione P-30327 e la nota di autorizzazione del progetto, prot. n. 0034452 del
29/02/2024 per il finanziamento di 72.068,73 € firmato dal direttore generale e coordinatore dell’unita di
Missione per il Piano Nazionale di ripresa e resilienza e dal legale rappresentante del soggetto attuatore, che
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa, per la
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Protagonisti del Futuro
con le STEM e le Lingue”, nell’ambito della realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante ad oggetto “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istruzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015 n. 107;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del progetto del 14/03/2024;

VISTE le linee guida per le discipline STEM, inviate dal MIM ai Dirigenti Scolastici con nota prot. 4588 del
24/10/2023;

PRESO ATTO che si rende necessario dare avvio alle attivita programmate e autorizzate, necessarie per la
realizzazione del progetto;

CONSIDERATO che le attivita inerenti al progetto si svolgeranno nell’a.s. 2024/2025 e dovranno
concludersi entro il 15/05/2025;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto
Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;



PRESO ATTO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali alla gestione e
attuazione del progetto, riguardanti compensi, tra gli altri, per attivita del personale ATA;

RITENUTO  di dover procedere all’individuazione di personale ATA, precisamente n. 2 Assistente
amministrativo e almeno n. 5 Collaboratori scolastici;

VISTA la determina dirigenziale di avvio procedura di selezione;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA

Avviso interno per la selezione di personale ATA nell’ambito del PNRR finanziato dall’Unione Europea
Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta deli
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
- Azione di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche — D.M. 65 del 12 aprile 2023

Art.1 - Figure professionali richieste

L’ Avviso riguarda la selezione di n. 2 Assistente Amministrativo e almeno n. 5 Collaboratori Scolastici per
la realizzazione dei seguenti moduli:

COrso Sede di svolgimento
LINGUA A0 SP PRIMARIA
LINGUA A1 SP PRIMARIA
LINGUA Al SSPG PRIMARIA
LINGUA A2 SSPG SSPG
1. SCIENZE SP 2-3 PRIMARIA
2.SCIENZE SP 4-5 PRIMARIA
2.ROBOTICA 1-2 PRIMARIA
4.ROBOTICA 3-4-5 PRIMARIA
5.SCACCHI 4 PRIMARIA
6.SCACCHI SSPG SSPG
7.ROBOTICA INF INFANZIA
8.MANGA SP PRIMARIA
9.MANGA SSPG SSPG
10.INFORMATICA SSPG
11.MUSICA DIG SSPG SSPG
12. ARTE SSPG
13.PROGETTAZIONE 3D/STAMPANTE 3D SSPG

14.SCACCHI PRIMARIA 5 PRIMARIA



Corso Sede di svolgimento

15.ROBOTICA SSPG SSPG
16. APPLICATIVI PER SOSTEGNO SSPG
LINGUA PER DOCENTI B1 SSPG
LINGUA PER DOCENTI B2 SSPG
ITALIANO 2 DOCENTI SSPG

Art. 2 - Attivita richieste

PROFILO ATTIVITA’
N. 2 Assistenti Produrre gli atti di nomina di tutte le persone coinvolte nel progetto;, protocollare e
Amministrativi pubblicare tali atti nell’apposita sezione del sito della scuola, all’albo e in

amministrazione trasparente, inserire i nominativi in piattaforma secondo la

Incarico per max n.40 | hormativa vigente;
ore ciascuno Verificare le ore rese dal personale ATA;

Collaborare con il Ds, il DSGA,; con il Gruppo di lavoro, con gli esperti e con i tutor
ed essere di supporto agli stessi;

N. 5 Collaboratori Garantire I'apertura e la chiusura della Scuola in orario pomeridiano nei giorni di
Scolastici svolgimento delle attivita del progetto;
(max 20 ore ciascuno)| Curare la pulizia dei locali, fotocopiare e rilegare gli atti, seguire le indicazioni e

collaborare con il Gruppo di lavoro.

L'Amministrazione si riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o organizzative.

Le ore da affidare ai Collaboratori Scolastici saranno determinate sulla base delle reali esigenze del progetto
e dell'effettiva realizzazione di tutti i moduli previsti.

E ammesso alla selezione il Personale interno con contratto a tempo indeterminato e determinato.

Art.3 - Compenso.

Il compenso € determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del compenso
orario lordo tabellare spettante al personale per prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo come il Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18
gennaio 2024.

Il candidato dovra impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto.

I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei fondi europei all'lstituzione
Scolastica, e dopo I'espletamento della necessaria verifica dell’attivita svolta.

Le attivita prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale orario di servizio; a tal fine le
presenze verranno rilevate con le modalita consuete.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e indennita di sorta, per fatti
e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono I'annullamento dell'attivita.

Art.4 - Modalita di valutazione della candidatura.
Le candidature pervenute saranno valutate sulla base dei criteri individuati qui di seguito:



Figura di Assistente Amministrativo max n. 30 ore ciascuno

» esperienze pregresse relative a progetti comunitari (FSE e FESR)- 1 PUNTO PER OGNI
ESPERIENZA 1 conoscenza delle piattaforme ministeriali, in particolare Scuola Futura PNRR.

Figura di Collaboratore Scolastico max n. 20 ore ciascuno:

» Disponibilita ad accettare l'incarico.
In caso di piu richieste rispetto al necessario, sara presa in considerazione 1’anzianita di servizio.

Art.5 - Domanda di partecipazione, valutazione e costituzione delle graduatorie.

La domanda di partecipazione dovra essere redatta secondo 1’ Allegato A, autocertificando in maniera
dettagliata i requisiti indicati nell'art.4. La domanda di partecipazione dovra essere trasmessa all’indirizzo e-
mail istituzionale fiic812003@istruzione.it entro il giorno 25/11/2024.

Un’apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico valutera le candidature pervenute e formulera
una graduatoria per ogni profilo professionale, utile ai fini dell'attribuzione degli incarichi.

Art. 6 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n.241 e successive modificazioni, il
responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione é il Dirigente Scolastico Dr Maria
C. Intrieri.

Art. 7 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679) i dati personali
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento
della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti
cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 8 - Pubblicita

Il presente bando é pubblicato sul sito web di questa Istituzione scolastica www.icgandhi.edu.it
all’albo on line.

Per quanto non espressamente contenuto nel presente Avviso, valgono le vigenti disposizioni in materia di
investimenti finanziati con il PNRR.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria C. Intrieri
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ALLEGATOA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PNRR: Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente

1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi -Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Titolo Progetto: “Siamo Tutti Esperimenti e Meravigliosi” Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-30327 CUP F14D23002080006
Al Dirigente Scolastico

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

residente a via
recapito tel. recapito cell. Indirizzo
E-Mail

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE
Di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di
[ ] ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
[ ] COLLABORATORE SCOLASTICO

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nelcaso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

di essere in godimento dei diritti politici

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali

pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I’attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla normavigente

O di avere la competenza informatica 1’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”Data
firma

o0 O 0DOo

Si allega alla presente

= Documento di identita in fotocopia
= Curriculum Vitae

= Allegato C

N.B.: Ladomanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione
DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445,consapevole della responsabilita’ penale cui puo’
andare incontro in caso diaffermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del medesimo dpr 445/2000 dichiara di avere la
necessariaconoscenza della piattaforma pnrr e di quant’altro occorrente per svolgere con correttezza tempestivita’ ed
efficacia i compiti inerenti /’incarico

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza
I’istituto_Gandhi al trattamento dei dati contenuti nellapresente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini
istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data

firma
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Autodichiarazione di insussistenza cause ostative allo svolgimento dell’incarico

AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE-PNRR STEM E MULTILINGUISMO
INTERVENTI AeB

Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi -Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) -Codice Avviso M4C113.12023-1143
Titolo Progetto: “Siamo Tutti Esperimenti e Meravigliosi”

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-30327

CUP F14D23002080006
I sottoscritto

— VistoI’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche;

— Vista lanormativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 201/2011,
convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013;
art. 13 del dI n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);

— Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;

— Vistoil D.Lgs. n. 33/2013;

— Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del
DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita, di
astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita che si accinge a svolgere.

Luogo e data

F.to
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